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PREDMET: Zastupnicka inicijativa - Grubo krSenje &lana 8. stav (9) Zakona o radu u
institucijama Bosne i Hercegovine kojim je utvrdena proporcionalna etni¢ka zastupljenost u
institucijama Bosne i Hercegovine, dostavlja se Domu na nadleZno postupanje

U skladu s ¢l. 8. Poslovnika Predstavnitkog doma Parlamentarne skupstine Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbeni glasnik BiH®, br. 79/14, 81/15, 97/15, 78/19, 53/22 59/23, 87/23 i
50/24), Predstavnickom domu Parlamentarne skupitine BiH upuéujem zastupni¢ku inicijativu:

»Predstavnicki dom Parlamentarne skupitine Bosne i Hercegovine obavezuje Roberta
Vidoviéa, generalnog sekretara Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine da, u skladu s
flanom 8. stav (9) Zakona o radu u institucijama Bosne i Hercegovine, osigura
odgovarajucu etniku zastupljenost Bodnjaka zaposlenih u Generalnom sekretarijatu, na
nacin da se prioritetno u radni odnos primaju osobe koje pripadaju bo$njatkom narodu,
jer su Bodnjaci, protivno Ustavu i zakonima Bosne i Hercegovine, apsolutno nedovoljno
zastupljeni u strukturi zaposlenih u Generalnom sekretarijatu Vije¢a ministara BiH”.

Obrazlozenje
I Propisi kejima je utvrdena proporcionalna etnifka zastupljenost u institucijama BiH

Zakon o radu u institucijama Bosne i Hercegovine - Clan 8. stav 9. ,,Struktura zaposlenika
kod poslodavca okvirno odrazava nacionalnu strukturu stanovnistva Bosne i Hercegovine
prema posljednjem popisu stanovniStva”.

Ustav Bosne i Hercegovine, Clan IX Opéte odredbe: ,,3. Funkcioneri imenovani na poloZaje
u institucijama Bosne i Hercegovine, u pravilu, odrazavaju sastav naroda Bosne i
Hercegovine”.

Odlukom Ustavnog suda Bosne i Hercegovine (U-23-14-1058444) u predmet ,,Ljubi¢” od 1.
decembra 2016. godine utvrdeno je sljedece: .,(...) Pored navedenog, iz naprijed navedenih
odredaba Ustava Bosne i Hercegovine slijedi da je ustavotvorac u institucijama Bosne i
Hercegovine uspostavio proporcionalnu zastupljenost Bo¥njaka, Srba i Hrvata kao
konstitutivnih nareda“ (str. 21.).
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II Rad Roberta Vidovi¢a, generalnog sekretara - Grubo krienje propisa kojima je
utvrdena proporcionalna etnicka zastupljenost u institucijama Bosne i Hercegovine

Uprkos jasno utvrdenim ustaviim i zakonskim odredbema o emidkoj proporcionalnoj zastupljenosti u
mstitucijama Bosne i Hercegovine, u Generalnom sekretarijatu Vije¢a mimstara Bosne 1 Hercegovine sa
siedistern u Sarajevu, zaposleno je 31% Hrvata, odnosne 100% viSe od zakonom utvrdenog broja! Srba
je 31%, a Bosmjaka je svega 36% , umjesto 50% kako je zakonom jasno utvrdeno.

Osim §to je Bosnjaka svega malo vise od jedne tredine zaposlenih, porazavajuéi su podaci o rukovodecim
pozicijama u Generalnom sekretanijatu. Od pet rukovodeéih drzavnih shuzbenika, dva su Hrvata, dva
Srbina i samo jedan BoSnjak, odnosno 20%. Bitno je istaci da je jedno rukovodece miesto - pomocnik
generalnog sekretara u Administrativio) sluzbi za opéte poslove, veé godinama upraznjeno. Umyjesto da se za
ovo mjesto pomoénika raspie konkurs i u stalni radni odnos primi shuzbenik koji se izjasmava kao Bodnjak,
kako bi se bar djelomicno umanjio debalans Bo3njaka na rukovode¢im pozicijama, to se ne dedava, jer Robert
Vidovi¢ ocigledno smatra da i ovo rukovodede mjesto mora pripasti Hrvatima. Kao dokaz za navedeno,
navodim da je Ured za reviziju institucija Bil] u IzvjeStaju o obavljenoj finansijskoj reviziji Generalnog
sekretarijata Bill za 2024. godinu konstatirao da je Robert Vidovié, suprotmo zakonu, donio
rjeSenje da Sef Odsjeka za podriku (koji se izjasnjava kao Hrvat), pored svog redovnog posla obavlja
poslove i zadatke upraznjenog radnog mjesta pomocnika sekretara u Administrativnoj shuzbi.

Robert Vidovi¢ vet sedam godina rukovodi Generalnim sekretarijatom i cijeli taj period, svjesno i
namjerno, krS§i jasne zakonske odredbe o obaveznoj proporcionalnoj etnikoj
zastupljenosti, sve s ciljem da se u Generalnom sekretarijatu zaposli $to veéi broj Hrvata,
a Sto manji broj Bo$njaka, posebno na rukevodedim pozicijama. Bitno je istadi ¢injenicu
da Robert Vidovi¢, u saradnji sa Anitom Markié, direktoricom Agencije za drzavnu sluzbu
BiH, uti¢e na imenovanje Clanova konkursnih komisija za izbor drzavnih sluZbenika u
Generalnom sekretrijatu. Stoga postoji osnovana sumnja da su ovi konkursi fingirani. Kako
drugacije objasniti ¢injenicu da je u Generalnom sekretarijatu od pet rukovodeéih drzavnih
sluzbenika samo jedan Bo3njak, uprkos ¢injenici da Bo3njaka u skladu sa zakonom mora biti
50%. Za Roberta Vidovica, kao i za veéinu drugih funkcionera HDZ-a, podrazumjeva se da za
rukovodece pozicije u drzavnoj sluzbi ,,jednostavno nema dovoljno dobrih kandidata
BoSnjaka”.

Robert Vidovié ima status drzavnog sluzbenika, a suprotno Zakonu o drzavnoj sluzbi
Bil, uopée ne krije svoje politicko opredjeljenje. Naime, Dragan Covica, predsjednik
HDZ-a, je na svom Twiter profilu objavie da je 18. marta 2024. godine u Kredevu odrzan
sastanak koordinacije duZnosnika HDZ-a na razini Bosne i Hercegovine ,na kojem su
duZnosnici HDZ-a razgovarali o aktuelnim procesima®, a sastanku je, §to se moglo vidjeti
sa objavljenih fotografija na Covi¢evom Twiter profilu, prisustvovao i driavni sluzbenik
Robert Vidovic.

Na koji na¢in Robert Vidovi¢ radi i koliko vopée podtuje propise, moZzda nabolje odslikava
¢injenica da je Vijece ministara na 31. sjednici, odrzanoj 7. decembra 2023. godine, donijelo
rieSenje o imenovanju Roberta Vidoviéa za generalnog sekretara Vijeéa ministara BiH.
Protivno uobicajenoj praksi da mandat lica koje je imenovalo Vijeée ministra po¢inje teéi od
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dana donosenja rje§enja o imenovanju (primjer imenovanja Josipa Merdze), Vidovié je ¢ekao
tri mjeseca da se rjeSenje o njegovom imenovanju dostavi na objavu u Sluzbenom glasniku
BiH. U rjeSenju je naveo da se rjeSenje primjenjuje narednog dana od dana objave, odnosno od
6. marta 2024. godine, ¢ime je Robertu Vidovi¢u nezakonito produzen mandat za gotovo tri
mjeseca. Prije toga, ratunajudi tehnicki mandat u trajanju od osam mjeseci koliko je trajala
konkursna procedura, Vidovié¢ je pravnim smicalicama sebi produzio mandat za ukupno
11 mjeseci.

Robert Vidovi¢ u sluzbenim dopisima upuéenim drugim institucijama &esto upozorava na
postovanje propisa i za sebe istice da je legalista, a istovremeno taj “legalista” grubo krsi
zakonske odredbe koje ga obavezuju da u Generalnom sekretarijatu mora biti zaposleno
30% Bosnjaka, pri ¢emu je osigurao da Hrvataima za 100% viSe od zakonom utvrdenog broja.
Ustav i zakoni Bosne i Hercegovine o propoercionalnoj zastupljenosti zaposlenih moraju
se poStovati, ma koliko se to ne svidalo Robertu Vidoviéu, koji ove propise grubo krsi.
Napominjem da je najvaZnija pozicija u drZavoj sluzbi uprave generalni sekretar Vijeda
ministara BiH i da su na toj funkciji ve¢ 23 godine, od samog osnivanja Generalnog
sekretarijata, isklju¢ivo kadrovi HDZ-u. To nije sprije¢ilo Vije¢e ministara da ponovo, na
mandat u trajanju od pet godina imenuje Roberta Vidoviéa. Zasto za sve ove godine na ovu
poziciju nikada nije imenovan drZavni sluZbenik iz reda Bognjaka, pitanje je na koje bi trebalo
da odgovore svi dosada$nji bodnjacki funkcioneri imenovani u Vijeée ministara BiH.

IIT Rezime - zakonitosti opravdanost predloZene mjere

Centralna banka Bosne i Hercegovine je najbolji primjer da se ustavne i zakonske odredbe o
proporcionalnoj etnickoj zastupljenosti u institucijama moraju i mogu postovati. U ovoj
drzavnoj instituciji je u potpunosti ispoitovan zakonski princip odgovarajuée etnicke
zastupljenosti zaposlenih u skladu sa etniékom strukturoma stanovniitva. Ako Centralna
banka Bosne i Hercegovine, koja zaposljava 360 osoba, moZe u potpunosti osigurati
princip proporcionalne zastupljenosti, onda to mogu i moraju i sve druge institucije
Bosne i Hercegovine,

Misljenjem ministra pravde BariSe Colaka, funkcionera HDZ-a, broj 08-02-4-2673/13 od
25. marta 2013. godine, u vezi s popunjavanjem zaposlenih u jednoj instituciji na nivou drzave
Bosne i Hercegovine, utvrdeno je sljedeée: ,, (...) Prioritetno bi trebalo primate one
kandidate koji pripadaju narodu keji nije dovoljno zastupljen u strukturi zaposlenika
poslodavca. Naravno, moZe se primati samo onaj kandidat koji ispunjava sve uslove za radno
mjesto koje se popunjava”.

Napominjem da je Ustavom i zakonima Bosne i Hercegovine propisana zabrana
diskriminacije na osnovu etni¢ke pripadnosti koja se primjenjuje na sve javne organe u
svim oblastima, a narofito zaposlenja i obrazovanja. Diskriminacijom se ne smatra
uvodenje, donoSenje i provodenje privremenih mjera s ciliem otklanjanja postojeée
neravnopravnosti, pa je tako u ovom sluéaju u potpunosti opravdana privremena mjera da se u
Agenciji za drzavnu sluzbu, nakon provedenih konkursa, prioritetno primaju kandidati
Bo3njaci. Kao dokaz da je predloZena mjera zakonita i potpuno opravdana, citiraéu &lan 2. stav
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(4) Zakona o ravnopravnosti spolova u Bosne i Hercegovini: ,,Diskriminacijom se ne smatra
uvodenje, donofenje privremenih posebnih mjera s ciljem otklanjanja postojeée
neravnopravnosti, promoviranje jednakosti i zastite ravnopravnosti spolova.*

Nesporno je da su Bo3njaci trenutno diskriminirani u Generalnom sekretarijatu Vijeéa
ministara BiH i da se provodenjem predloZzene privremene mjere osigurava
odgovarajuca etnicka zastupljenost BoSnjaka zaposlenih u Generalnom sekretarijatu.

Na sjednicu nadleZne komisije Predstavnitkog doma i sjednicu Predstavni¢kog doma na
kojoj ¢e se razmatrati ova inicijativa, u skladu s ¢&lanom 11. st. 1, i 2. Zakona o
parlamentarnom nadzoru, potrebno je pozvati Roberta Vidoviéa, generalnog sekretara
Vijeca ministara BiH, da u okviru svojih ovladtenja, da informacije vezano za inicijativu i
odgovori na pitanja zastupnika u vezi krienja zakona kojima je utvrdena odgovarajuéa etnicka
zastupljenost Bodnjaka u Generalnom sekretarijatu.

Sastavni dio inicijative je mi$ljenje ministra pravde BiH broj 08-02-4-2673/13 od 25. marta

2013., rjeSenje o imenovanju Roberta Vidoviéa, ,,Sluzbeni glasnik BiH” broj 16/24 i rjesenje
o imenovanju Josipa Merd?e, ., Sluzbeni glasnik BiH” broj 41/23.

S postovanjem,

ZASTUB\NIK PS BiH
éemsudil’g Mehmedovié
Dostavljeno: A
* naslovuy ‘u H
' ala z



Bosna i Hercegovina Bocua u Xeprerobiia ‘
MINISTARSTVO PRAVDE MHHUCTAPCTBO [TIPABJE

Broj: 08-02-4-2673/13
Sarajeve, 25.03.2013. godine

BOSNA I HERCEGOVINA s e
KOMISLIA ZA OCUVANJIE NACIONALNIH SPOMENIKA
;)lisgf}a&!{ssalmt?:?o} wide Fe - FHME e

Predmei: Mitlieaje u vezi primjene Zakona o radu y insttucijama Bosne i Hercegovine - % f\h}{
dostavija se

Veza Vaj akt broj; 63.1-34.2-77/13-1 od 98032013, godine

Ministarstve pravde Bosnc | Hercegovine fu daljcm teksty; Ministarsivo pravde) jg
dana 12. 03. 2013, godine zagrimilo akt Komisie za ofuvang nacionatnih spomenika Bosae §
Hercegovine, broj  datum prednji, kojim sc traZi migljenje v vezi primjene odredaba Zakona
@ radu 3 institucijama Bosne | Hercegoving', koje s odnsi na postupak prifema u radni
odnos.

U vezs naprijed navedenog, 9 u okviru svajib nadleinosh, dajemo slijedode
MISLIENJE

Clanom 8 st 5. 6.1 9. Zakona o radu u inslineijama Bosne  Hercegovine je
propisane slijedede:
-3 Postodavac imenwje Komisiju za izhor zaposlenika koja razmaira pristigle prijave
kandidata u smishu ispunjavanja opéih | posebnik usfowt, provodi postupak ispitivanja
kandidota obavijanjem lestiranja, e posiodavew dostaviia listu wspiedmb Randidma
radi dalinjeg postupanja .
6 Poslodavac na asnovu liste uspjeinih kandidata doncsi odluku o prijemu
kandidata u radni odros.
9. Struktura zaposienika kod posiodavea okvirno odrefeva racioralmu struktury
stanovaistva Bosne | Hercegovine prema posijednjem popisu stanoygiituge

Mislienja ymo da upravo odredba Sana 8. stav 9. Zakota o radu u institucijama Bosne
i Hercegovine obavezuje posiodavea da u strukiuri zaposienika obezbjedi primjenu odluke
Ustavaog suda BiHl 0 konstilutivhosti naroda Bosre i Hercegovine. Ta struktuea se, po
pravilu, moZe chezbjediti prilikom popunjavanja upratnjenih radnih mjesta, jer bi prioritetno
trebalo peimati one kasdidate koji pripadaju narodu koji nije dovoljno zastuphen u strukluri
zaposienika poslodavea. Namavne, mofe se primiti same onsj kandidat koji ispunjava sve
pslove predvidene 7a radno mjesto koje se popunava, LT

.
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Utorak, 5. 3. 2024.

SLUZBENI GLASNIK BiH

Broj 16 - Strana 7

Generalnom tajnigtvu ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 41/03), Vijede
ministara Bosne i Hercegovine, na prijedlog predsjedateljice
Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine, na 31. sjednici odrzanaj 7.
prosinca 2023. godine, donijelo je

RIESENJE ,
O IMENOVANIU GENERALNOG TAJNIKA VIJECA
MINISTARA BOSNE 1 HERCEGOVINE
I ROBERT VIDOVIC, imenuje se za generalnog tajnika
Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine, na mandatno

razdoblje od pet godina, drugi mandat.
2. /Ovo Rjefenje stupa na snagu danom donodenja, a
primjenjuje se sljededeg dana od dana objave u "Sluzbenom

glasniku BiH".
VM broj 349/23 Predsjedateljica
7. prasinga 2023. godine Vijeéa ministara BiH
Sarajevo Borjana Krigto, v.r.

Ha ocuosy nmana 28. cras 2. w wiana 34, cTap 2. 3akowa o
ApwaBHO] cmykbu y wmueraTyuMjama Bocke w Xeplerosume
("Crmy:x6emm roscayk buX", 6p. 12402, 15/02, 8/03, 35/03, 4/04
17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/07, 43/09, &/10, 40/12 n
93/17), unama 17. w wiana 24. crak 3, 3akoma o Cagjery
Muuucrapa Bocne # Xeprerosune ("Cnymxbenn rracadr BuX",
6p. 30403, 42/03, 81,06, 76/07, 81/07, 94/07 w 24/08) u tauxe I
cra 1. Omnyke o TchepanmmoM cekperapujary ("Ciywfiern
rnacenk BuX", Opoj 41/03), Casjer mummucrapa Bocue ©
XepuercsuHe, Ha npdjennor  npencjenasajyhe  Canjera
MiHBCTapa Bocwe 1 Xepuerosume, Ha 31, cjensunm oapxanoj 7.
Aeuembpa 2023, rome, TOHHO je

PJEHIEILE
O UMEHOBAKY 'EHEPASTHOT CEKPETAPA
CABJETA MHHHCTAPA BOCHE, H XEPLIETOBHHE

1. POBEPT BUJOBHR, umMeHyje ce 3 TeHepansor CeKpeTapa
Capjera munncTapa BocHe i XeplieroBHHE, Ha MaBiarHA
OEpHod 0f MET TOOUHE, APYTH MaHIAT.

2. Oso pjemewe cTyna Ha CHATY [aHOM JOHOLICHA, 2
TpEMjerbyje ce HapeTHOr JaHd Of JaHA O0jaB/LHBAmA ¥
"CrryxGeHoM rmacunxy BuX".

CM 6poj 349/23

7. neuemdpa 2023, ronnHe
Capajeso

TMpcacjenasajyha
Cagjera MunncTaps buX
Bopjana Kpmiuro, ¢. p.

glllllIIllllllllllllll

Na vsnovu ¢lana . stav 2. Zakona o ministarskim i drugim
imenovanjima, imenovanjima Vijeéa ministara Bosne |
Hercegovine i drugim imenovanjima Bosne | Hercegovine
("Sluzbeni glasnik BiH", broj 37/03), &lana 17. Zakona o Vijeéu
ministara Bosne i Hercegovine ("Slubeni plasnik BiH", br. 50/03,
42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07 i 24/08) i &lana 4. Odiuke o
kriterijima za imenovanje ¢lanova Komisije za koncesije Bosne i
Hercegovine VM broj: 360/23 od 7.12.2023, godine, a u vezi sa
Zakljugkom Vijeéa ministara Bosne 1 Hercegovine sa 3. sjednice
odrZane 23.2.2023. godine, na prijedlog Ministarstva vanjske
trgovine i ekonomskih odnosa Bosne i Hercegovine, Vijcte
ministara Bosne i Hercegovine na 31. sjednici, odrfanoj dana
7.12.2023, godine, donijelo je

RJESENJE
O IMENOYANJU KOMISIJE ZA PROVODENJE
KONKURSNE PROCEDURE ZA I7ZBOR SEDAM
CLANOVA KOMISIJE ZA KONCESIJE
BOSNE 1 HERCEGOVINE

1. Imenuje se Komisija za provodenje kenkursne procedure za
izbor sedam ¢lanova Komisije za koncesije Bosne i
Hercegovine, a koja se sastoji od pet &lanova i to:

a) Dragifa Mekic, pomoénik ministra za
vanjskotrgovinsku  politiku 1 strana  ulaganja
Ministarstva vanjske trgovine i ekonomskih odnosa
Bosne i Hercegovine;

b) Admir Softic, pomoénik ministra za energetiku
Ministarstva vanjske trgovine i ekonomskih odnosa
Bosne i Hercegoving;

¢y  Edita Peri¢, $ef Odsjeka za preduzetniitvo Sekiora za
ekonomski razvoj] i preduzetniStvoe u Ministarstvu
vanjske ftrgovine i ckonomskih odnosa Bosne i
Hercegovine;

d)  Slavi%a Moljevic, ekspett;

e)  Edin Dilberovié, ekspert.

2. U skladu sa ¢lanom 9. stav 1. i &lanom 10., &lanom 11. i
¢lanom 12, Zakona o ministarskim imenovanjima,
imenovanjima Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine |
drmigim imenovanjima Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni
glasnik BiH", broj 37/03} Komisija iz tatke 1. ovog rjedenja
¢e 1zviditi pregled svih prijava koje stignu u propisanom
roku, te na osnovu principa iz élana 3, Zakona sastaviti listu
5 uZim izborom najboljih kandidata kojt ispunjavaju kriterije
za imenovanje i obaviti intervju sa kandidatima. Komisija je
duzna da putem pismene preporuke predloZi rang-listu s
najboljim kendidatima za &lanove Komisije za koncesije
Bosne i Hercegovine.,

3. Stupanjem na snagu ovog rjefenja prestaje da vaii Rjeienje
© imenovanju Komisije za provedenje konkursne procedure
7a izbor sedam Elanova Komisije za koncesije Bosne i
Hercegovine ("Shuzbeni glasnik BiH", broj 33/21),

4. Ovo rjedenje stupa na snagu danom donoienja i objavljuje se
u "Sluzbenom glasniku BiH".

VM broj 361/23 Predsjedavajuca
7. decembra 2023. godine Vijeta ministara BiH
Sarajevo Borjana Kristo, s. r.

Temeljem &lanka 9. stavak 2, Zakona o ministarskim i
drugim imenovanjima, imenovanjima Vijeca ministara Bosne i
Hercegovine i drugim imenovanjima Bosne i Hercegovine
{"Sluzbeni glasnik BiH", broj 37/03), ¢lanka 17. Zakona o Vijedu
ministata Bosne 1 Hercegovine {"Sluzbeni glasnik BiH", br. 30/03,
42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07 i 24/08) i {lanka 4. Odluke o
kriterijima za imenovanje Clanova Povjerenstva za koncesije
Bosne 1 Hercegovine VM broj: 360/23 od 7.12.2023, godine, a u
vezi sa Zaklju¢kom Vijeda ministara Bosne i Hercegovine sa 3.
sjednice odrzane 23.2.2023. godine, na prijedlog Ministarstva
vanjske trgovine i ekonomskih odnosa Bosne i Hercegovine,
Vijede ministara Bosne i Hercegovine na 31. sjednici, odrZanoj
dana 7.12.2023. godine, donijelo je
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(3)  Utvrdeni iznos u Bazi en-route troskova za pruZatelja usluga
izvan Bosne i1 Hercegovine: Hrvatska kontrola zratne
plovidbe (CCL) 6.508.175 BAM.

{4} U skladu s propisima iz oblasti zajedniZke politike naplate
rutnth naknada, utvrdeni planski iznosi baza troskova
podlijezu mehanizmu prilagodavanja kako bi sc osigurao
konadni povrat samoe stvarnih trofkova usluga.

(5) En-route sredstva iz stava {2) tacka a) ovog &lana upladuju se
od strane EUROCONTROL- a na ratun BHANSA-¢.

{(6) ECn-route sredstva iz stava (2) tatka b) ovog &lana uplacuju
s¢ od strane EUROCONTROL- a na jedinstven ratun
Ministarstva finansija 1 trezora Bosne i Hercegovine, kod
Centralne banke Bosne i Hercegovine,

(7)  Iznos ostvarenih prihoda iz stava (2) ovog &lana zavisice od
obima ostvarenog prometa u zradnom prostoru Bosne i
Hercegovine za 2023, godinu,

{8) U sluéaju veceg ili manjeg priliva sredstava od iznosa
planiranih v st. {2) i {3) ovog ¢lana, EURQCONTROL ce
raspodjelu sredstava vrditi shodno procentualnom odnosu
koji predstavlja sastavni dio pisane instrukeije iz stava (1)
ovog Elana.

Clan 4,
(Stupanje na snagu)
Ova odluka stupa na snagu danom donofenja i objavhjuje se

u "Sluzbenom glasniku BiH".

VM broj 110/23
11. maja 2023. godine
Sarajevo

Predsjedavajuca
Vijeca ministara BiH
Borjana Krigto, s. r.
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Na temelju Clanka 9. st. 4. i 5. Zakona o osnivanju Instituta
za intelektualne vlasnifivo Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni
glasnik BiH", broj 43/04), &lanka 28. stavak 2. i 3lanka 34, stavak
2. Zakona o driavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine
("Sluibeni glasnik BiH", br. 1242, 19/02, 8/03, 35/03, 4/04,
F7/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/07, 43/09, &/10, 40/12 i
9317y i &flanka 17. Zakona o Vijeéu ministara Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 3003, 42/03, 81/06,
76/07, 8107, 94/07 i 24/08), Vijece ministara Bosne i
Hercegoving, na 11. sjednici odrfanoj 11. svibnja 2023. godine,
donijelo je

RJESENJE
O IMENOVANIU RAVNATELJA INSTITUTA ZA
INTELEKTUALNO VLASNISTVO
BOSNE I HERCEGOVINE

1. Josip Merdo, imenuje se za ravmatelia Institula za
intelektualno vlasni$ive Bosne i Hercegovine, na mandatno
razdeblje od pet godina - drugi mandat, podevii od dana
donoZenja ovog Rjelenja.

Ovo Rjefenje stupa na snagu danom donofenja i objavljuje
se u "Sluzbenom glasniku BiH",

v 11/23 Predsjedateljica
11. svibryja 2023, godine Vijeca ministara BiH
Sargjevo Berjana Kritto, v. r.

Ha ocHoBy unama 9. cr. 4. » 5. 3akona o ocuusawy
MHernTyra 332 WHTeNeKTYATHO — BNACAMINTBG  BocHe o
Kepuerosune {"Coywbenn rnachux BuX", 6poj 43/04), wiaxa 28,
ctas 1. wiama 34. cras 2. 3amoma o Apwamnoj cmymbH v
uecTHTYIHfaMa Boche ® Xepueromnme ("CrykGern TiacHmk
BuX", 6p. 12402, 19/02, 8/03, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/4,
4805, 2406, 32/07, 43/09, &/10, 4/12 u 93/17) u unama 17.

Jaxona o Casjery munucTapa bocue u Xepueropune ("CoyxdcHn
rnacHK BeX", Gp. 30/03, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07 u
24/08), Capjer wmmuucrapa bocue m Xepnerosune, na |1
cjearnuy oapxanoj 11. Maja 2023, roguHe, HoHEjEIO0 j&

PJEHIEILE
O UMEHOBAILY TUPEKTOPA HHCTHTYTA 3A
HHTEJIEKTYAJIHO BJJACHUIITBO
BOCHE H XEPLHETOBHHE

1. Jocunt Mepyo, umenyje ce za mupexropa HMucturyra 3a
HHTCHCKTYATHO BIACHAITBO Boche o XepueroBHHe, Ha
MaHIATIHH NEPHOT O NMeT TOZHHA - PFYTH MAHNAT, TOYeRIH
Ol J4H4 IOHOUICH:E OBOT Pjelleha.

2. OBo pjclmeme cTYmA HA CHAry JaHoM JOWOIIEHA #
ofijarmyje ce ¥ "Caymberom rnacuuky buX".

CM 6poj 111/23 Ipencjenanajyha
11. maja 2023. romne Cagjera MuHHCTapa BriX
Capajeso Bopjana Kprmto, . p.

Na osnovu ¢lana 9. st. 4. 1 5. Zakona o osnivanju Instituta za
intclcktualno vlasniitvo Basne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik
BiH", broj 43/04}, Elana 28. stav 2. i &lana 34, stav 2, Zakona o
dravnaj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni
glasmik BiH", br. 12/02, 19/02, 8/03, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04,
37/04, 48403, 2/06, 32/07, 43/09, 8/10, 40/12 1 93/17) i ¢lana 17.
Zakona o Vijecu ministara Bosne i Hercegovine (“SluZbeni
glasnik BiH", br, 30403, 42/03, 81/06, 76/07, 81/07, 94/07 i
24/08), Vijede ministara Bosne i Hercegovine, na 11. sjednici
odrZanoj 11. maja 2023. godine, denijelo je

RJESENJE
O IMENOVANJU DIREKTORA INSTITUTA ZA
INTELEKTUALNO VLASNISTVO
BOSNE 1 HERCEGOVINE

I.  Josip Merdio, imenuje se za dircktora Instituta za
intelektualno viasni$tvo Bosne i Hercegovine, na mandatni
period od pet godina - drugi mandat, pofevii od dana
donozenja ovog rjedenja.

2. Ovorjeenje stupa na snagu danom donogenja i objavljuje se
u "Slubenom glasniku BiH".

VM broj 111/23
11. maja 2023. godine
Sarajevo

Predsjedavajuca
Vijeda ministara BiH
Borjana Kristo, s. r.
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Na temelju &lanka 17. Zakona o Vijeéu ministara Bosne i
Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 30/03, 42/03, £1/06,
76/07, B1/07, 94/07 i 24/08), Vijefe ministara Bosne i
Hercegovine na 12. sjednici, odrZzanoj 18.5.2023. godine,
donijela je

RJESENJE
O RAZRJESENJU RAVNATELJA UPRAVE ZA
NEIZRAVNQ OPOREZIVANJE

1.  Miro Diakula, razrjeSava se duznosti ravnatelja Uprave
73 neizravne oporezivanje, sa danom 14.6.2023. godine,
zbog isteka mandata.

2. Ovo rjesenje stupa na snagu danom dono3enja 1 objavljuje
se u "SiuZbenom glasnikn BiH".

VM broj 11223
18, svibnja 2023. godine
Sarajevo

Predsjedateljica
Vijeca ministara BiH
Borjana Kriste, v. 1.




